HUMANAGBMENTE

Calendario TDHC — Distribui¢do por Mdédulos e Submaédulos
Janeiro —=Junho 2026 - 230h

Esta Formacio contempla 230 horas Certificadas pela DGERT e 16 horas graciosas
(oferta), opcionais.

Data | Horario | Duracio Modulo Submoédulo / Contetidos

(h)

4

Moédulo 1 - Fundamentos
do Bem-Estar Humano e
Psicossocial

Objetivos sumarios:
compreender os
8Jan | 19h-23h determinantes Modelos de funcionamento

neuroemocionais e humano - parte I.
psicossociais do
funcionamento humano.

Competéncias a desenvolver:
leitura critica do sofrimento
humano; compreensio de
vulnerabilidade, resiliéncia e

pertenca.
9Jan | 19h-23h 4 Moédulo 1 Modelos de funcionamento
humano - parte II.
Determinantes
psicossociais da
10 Jan 09h- 8,5 Médulo 1

vulnerabilidade. Regulacdo

18h30 emocional, resiliéncia e dor

social.
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comunicac¢do reguladora e
influéncia positiva.

Competéncias a desenvolver:
comunica¢do empatica;
linguagem com impacto

emocional consciente.

15]Jan | 19h-23h 4 Modulo 1 Inclusao, pertenca e saude
comunitaria - parte L.
16 Jan | 19h-23h 4 Modulo 1 Inclusao, pertenca e saude
comunitaria - parte II.
22 Jan | 19h-23h 4 Moédulo 1 Integracdo pratica - estudos de
caso (parte I).
23Jan | 19h-23h 4 Moédulo 1 Integracdo pratica - estudos de
caso (parte II).
Maodulo-2-=
Neurocomunicacao e
Influéncia Positiva Comunicagao neurocognitiva e
seguranga relacional.
24 Jan 09h- 8,5 Objetivo sumarios: Linguagem, metaforas e
18h30 desenvolver competéncias de

impacto emocional.
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Objetivos sumarios: capacitar
para diagnéstico e intervengao
comunitaria.

Competéncias a desenvolver:
avaliar necessidades;
planeamento de intervengao.

29 Jan | 19h-23h Médulo 2 Regulacdo verbal e
comunicac¢do nao violenta -
parte L.
4 Fev | 19h-23h Médulo 2 Regulacdo verbal e
comunicac¢do ndo violenta -
parte II.
5Fev | 19h-23h Moédulo 2 Influéncia positiva,
psicoeducacao e narrativa -
parte L.
11 Fev | 19h-23h Moduloe 2 Influéncia positiva,
psicoeducacdo e narrativa -
parte II.
Moédulo 3 - Intervencio
Socioeducativa e
Comunitaria
12 Fev | 19h-23h Desenvolvimento comunitario —

parte L.
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Desenvolvimento comunitario -

parte II.
14 Fev 09h- 8,5 Moédulo 3
18h30 Identificacdo de necessidades -
parte L.
18 Fev | 19h-23h 4 Modulo 3 Identificacdo de necessidades -
parte II.
19 Fev | 19h-23h 4 Modulo 3 Intervencao com jovens - parte
L
25 Fev | 19h-23h 4 Modulo 3 Intervencao com jovens - parte
I1.
26 Fev | 19h-23h 4 Médulo 3 Intervencdo com adultos -
parte L.
28 Fev 09h- 8,5 Médulo 3 Intervencdo com adultos -
18h30 parte II (4h)

Integracdo pratica.
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Moédulo 4 - Intervencio
em Crise e PSE

Objetivos sumarios: formar

3 Mar | 19h-23h 4 para atuar em situagdes de
crise emocional.
Neurobiologia da crise - parte
Competéncias: contengdo L
emocional; intervencdo breve
em crise.
5Mar | 19h-23h 4 Médulo 4 Neurobiologia da crise - parte
IL.
12 19h-23h 4 Médulo 4 Primeiros Socorros Emocionais
Mar (PSE) - protocolo - parte L.
PSE - protocolo - parte Il
Intervenc¢ao em crise.
14 05h- 8,5 Médulo 4 comunitaria e familiar - parte I.
Mar 18h30
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17 19h-23h 4 Médulo 4 Intervencdo em crise
Mar comunitaria e familiar - parte
IL.
19 19h-23h 4 Modulo 4 Crises e regulacao.
Mar
26 19h-23h 4 Modulo 4 Crises e regulacao.
Mar

Crises e regulagdo- exercicios

integrativos e role-play - parte
28 09h- 8,5 Médulo 4 L

Mar 18h30 Role-play avancado - parte II.
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Médulo 5 - Gestdo e
Dinamizacdo de Projetos
de Impacto Social

2 Abr 19h- 4 Objetivos sumarios: Diagndstico comunitario -
23h Desenvolver competéncias em parte L.
planeamento e avaliagdo de
projetos sociais.
Competéncias a desenvolver:
gestdo de projetos; trabalho em
rede.
9 Abr 19h- 4 Médulo 5 Diagndstico comunitario -
23h parte II.
11 Abr | 09h- 8,5 Médulo 5 Modelos logicos e Teoria da
18h30 Mudanga - parte I.
Modelos l6gicos e Teoria da
Mudanca - parte IL
16 Abr | 19h- 4 Modulo 5 Monitorizacao e avaliacdo -
23h parte I.
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23 Abr | 19h-23h 4 Modulo 5 Monitorizacao e avaliacao -
parte II.
Sustentabilidade social,
) parcerias e escalabilidade -
30 Abr | 09h-19h 9 Modulo 5 parte I.
Sustentabilidade social,
parcerias e escalabilidade -
parte II.
7 Mai | 19h-23h 4 Médulo 6 - Facilitagdo de
Grupos e Dindmicas
Psicodindmicas grupais—parte
Objetivos sumarios: capacitar L
para a conducao de grupos.
Competéncias a desenvolver:
gestdo de dinamicas e conflitos.
9 Mai 09h- 8,5 Modulo 6 Psicodindamicas grupais - parte
18h30 IL.
Conducao de grupos - parte L.
14 Mai | 19h-23h 4 Modulo 6 Conducdo de grupos - parte IL.
21 Mai | 19h-23h 4 Modulo 6 Técnicas de facilitacdo e

mediac¢do - parte L.
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23 09h- 8,5 Moédulo 6 Técnicas de facilitacdo e
Mai 18h30 mediacdo - parte 11
Seguranca emocional - parte I.
28 19h- 4 Médulo 6 Seguranca emocional - parte II.
Mai 23h
4 Jun 19h- 4 Modulo 7 -
23h Profissionalismo, Etica e
Lideranca Colaborativa
Objetivos sumarios: promover Etica profissional,
pratica ética e lideranca confidencialidade e fronteiras -
consciente. parte L.
Competéncias: tomada de
decisdo ética; lideranga
relacional.
11 Jun 09h- 8,5 Etica profissional - parte II
18h30 Trabalho interdisciplinar e
Modulo 7

comunicacao inter equipas -
parte L.
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13 Jun 19h- 4 Moédulo 7 Trabalho interdisciplinar e

23h comunicacdo inter equipas -
parte IL
4

18 Jun 19h- Moédulo 7 Lideranca colaborativa - parte I
23h

25Jun | 19h- 4 Médulo 7 Lideranca colaborativa - parte
23h II.

Médulo 8 - Trilha

Internacional

Humanitaria
27 Jun 19h- 4 Objetivos sumarios: Introduzir
23h principios de agdo humanitaria

internacional.

Competéncias a desenvolver:
atuacdo ética em contexto
humanitario.

Trilha Internacional
Humanitdriabaseada-em
principios humanitarios
formais da/Carta Humanitaria e
dos Principios de Protecao.
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Extra curso, em oferta graciosa:

Comunicac¢do Interna e Externa - em datas a determinar, médulo com a duragao
de 8 hrs, que inclui:

e Comunicag¢ao institucional.

e Comunicagdo de crise, relatdrios e stakeholders,

Acompanhamento nos Projetos Finais de Formag¢ao, médulo com a duragio de 8
hrs, que inclui:

» Desenvolvimento, apresentacdo e defesa dos Projetos.

Estagio curricular (opcional). Nao inclui remuneragao.

Formadoras Certificadas

e Ana Pais- Licenciada em Desenvolvimento Comunitario e Saude Mental,
Especialista em Educacao Especial, Insercao Social e Igualdade de Género.

o Elia Henriques - Licenciada em Sociologia, Especializa¢do de Mestrado em
Educacgao Social e Intervengdo Comunitaria.

¢ Fernanda Barata: Licenciada em Sociologia, Mestrado em Comportamento
Organizacional, Doutoranda em Ciéncias da Cognicao, Linguagem e
Neurociéncias.

¢ Joana Folgado - Licenciada em Gestao.

e Sara Monteiro - Formacao em Gestdao de Empresas, Proficiéncia Digital e
Gestao de Projetos.
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